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El propósito principal de esta guía es fomentar una mayor conciencia entre asociados, aliados comerciales, proveedores y visitantes sobre la 
importancia de una gestión adecuada de los residuos y desechos sólidos, ya que cada residuo mal manejado impacta el ambiente y la calidad de 
vida de las comunidades guatemaltecas. ACECOGUA y sus aliados en este esfuerzo reafirman su intención de continuar aplicando prácticas de 
gestión que protejan la salud de los guatemaltecos, minimicen la contaminación y se adelanten al cumplimiento de las nuevas normativas 
ambientales que entrarán en vigor el próximo año. 
 

El manejo responsable de los desechos es una responsabilidad que va más allá del cumplimiento con una normativa legal, es nuestra forma de 
contribuir a un futuro más limpio y sostenible para Guatemala”, destacó Luis Villela, presidente de ACECOGUA, durante el lanzamiento. 
 

La guía establece como prioridad el buscar enviar la menor cantidad de desechos al sitio de disposición. En otras palabras, la meta no debe ser 
reciclar más, sino generar menos desechos. Está estructurada en torno a tres pilares principales: la jerarquía en el manejo de residuos, la "fórmula 
del éxito" y la asignación de responsabilidades. En primer lugar, motiva a los centros comerciales a evaluar sus procesos para reducir, reutilizar, 
reciclar y como última opción, considerar su disposición final. En segundo lugar, la “fórmula del éxito” demuestra el beneficio económico y 
ambiental de reducir la generación de desechos: menos desechos generados y gestionados se traduce en menores costos operativos. Finalmente, 
la guía asigna responsabilidades a cada participante en la cadena, desde la producción y almacenamiento de productos hasta su consumo final 
en los centros comerciales, integrando así a todos los involucrados en la gestión eficiente de residuos. 
 

Los centros comerciales representados por ACECOGUA, junto con el MARN y el GGBC, reiteran su responsabilidad con el bienestar del medio 
ambiente y la sociedad guatemalteca, incentivando el esfuerzo colectivo hacia una Guatemala más limpia y sostenible. Esta iniciativa también 
busca inspirar a todos los integrantes del ecosistema de los centros comerciales, incluidos colaboradores, aliados comerciales y visitantes, para 
adoptar una cultura ambientalmente responsable.  
 

En palabras de Villela, “Estamos reunidos, no solo como actores clave en la industria, sino como agentes de cambio. Hoy mostramos nuestro 
compromiso con el desarrollo por un país más sostenible y responsable.” 
 

Las innovaciones de los nuevos dispositivos de IA de Lenovo 
se centran en la hiperpersonalización, la ultraproductividad y la 
protección de datos sin precedentes para el trabajo, el 
aprendizaje y el hogar 

• Lenovo Home AI Brain 
Es una nueva herramienta permite a las familias crear y compartir 
automáticamente videos de momentos especiales, utilizando la IA para 
generar automáticamente videos que recopilan los momentos más 
destacados de eventos especiales. Este concepto permite a las familias 
editar y compartir contenidos personalizados a través de dispositivos como 
tablets, PC y televisores. 

• Lenovo AI Buddy 
Es un asistente digital que personaliza la interacción con los usuarios según 
su estado de ánimo, ayudando a gestionar tareas y recordatorios de forma 
eficiente y segura. simula una interfaz de usuario de IA basada en 
sentimientos para interactuar con los usuarios de forma personalizada, 
adaptando sus respuestas en función de las solicitudes y preferencias del 
estado de ánimo del usuario. Este asistente digital gestiona la 
programación, los recordatorios y las tareas diarias de forma eficiente. 

• Super Multi-view 3D Conference Solution 
La solución para conferencias Super Multi-view 3D de Lenovo ofrece una 
pantalla 3D envolvente de 65 pulgadas sin gafas diseñada para 
interacciones entre varias personas, y varios puntos de vista. Al capturar 
video 3D en tiempo real desde múltiples perspectivas, los participantes 
pueden experimentar las reuniones con una sensación natural de 
profundidad e interacción, eliminando las barreras físicas y haciendo que la 
colaboración remota se parezca más a la comunicación en persona. 

• Smart Connect y Lenovo Tablet 

La plataforma Smart Connect integra a la perfección los 
dispositivos de los ecosistemas Motorola y Lenovo, ofreciendo 
una experiencia multidispositivo unificada. Smart Connect 
aprovecha la potencia de la IA de los dispositivos conectados 
dentro del ecosistema. Por ejemplo, una tablet Lenovo, cuando 
se empareja con una PC conectada con IA, puede acceder a 
las herramientas avanzadas de IA disponibles en ese 
dispositivo. Esto permite que los dispositivos sin IA se 
beneficien de determinadas funciones habilitadas para la IA, 
como la creación de contenidos en Lenovo Creator Zone, 
impulsando la productividad. 

Lenovo destacó sus estaciones de trabajo ThinkStation™, que 
facilitan el desarrollo escalable de IA, y su compromiso con la 
seguridad de datos a través de soluciones como ThinkShield 
AI PC Cybersecurity. También se presentó la iniciativa Work 
for Humankind, enfocada en apoyar la salud mental de la 
Generación Z utilizando IA. 

 

  

 

Estas innovaciones subrayan el compromiso de Lenovo de 

ACECOGUA avanza en la 
gestión sostenible de los 
centros comerciales 

Lenovo™ presenta en 
Tech World 2024 

dispositivos innovadores 
para mejorar la vida en 
el hogar y el trabajo 

ACECOGUA presentó la ‘Guía de manejo adecuado de: Residuos y Desechos 
Sólidos en Centros Comerciales’. Esta iniciativa busca proveer las 
herramientas necesarias para estandarizar las buenas prácticas ya 
implementadas por el sector en el manejo de residuos y desechos sólidos. 
Asimismo, fortalece el compromiso de los centros comerciales con el 
desarrollo sostenible de Guatemala. Guatemala Green Building Council 
(GGBC) brindó el apoyo técnico para asegurar que la guía esté alineada con 
el reglamento 164-2021y, por lo mismo, cuenta con el aval del Ministerio de 
Ambiente y Recursos Naturales (MARN). 

 



Sábado, 02  de noviembre 

 
2024 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

  

 
Pagina 3 

 

  

Xiaomi presenta el nuevo Redmi 14C, el compañero 
ideal para capturar momentos, jugar y conectar 

ÍNTEGRO se posiciona en el top 10 de las mejores empresas 
para jóvenes en Guatemala en el ranking Employers for Youth 

ÍNTEGRO ha sido reconocido en el prestigioso ranking 
Employers for Youth (EFY) 2024, ocupando el 6º. lugar entre las 
mejores empresas para profesionales menores de 35 años en 
Guatemala. Este logro destaca el compromiso de la empresa 
con la creación de un ambiente laboral inclusivo y motivador 
para el talento joven. 

El estudio EFY, elaborado por FirstJob, se ha convertido en un 
referente en la región para evaluar las mejores prácticas 
laborales destinadas a jóvenes profesionales. En su quinto año 
consecutivo, el análisis incluyó la participación de más de 1600 
jóvenes de 16 empresas en Guatemala. Los resultados revelan 
que las empresas mejor posicionadas destacan por ofrecer un 
entorno de trabajo que prioriza la estabilidad laboral, el 
aprendizaje y desarrollo continuo; y una alta calidad de vida 
para sus colaboradores. 

Este reconocimiento no solo posiciona a ÍNTEGRO como un 
referente en la gestión del talento joven, sino también como una 
marca empleadora competitiva en Guatemala y la región. De 
esta manera, refuerza su estrategia de desarrollo con propósito, 
un pilar clave de la cultura organizacional de la empresa. 

“Formar parte de las mejores empresas para el talento joven en 
Guatemala es un claro testimonio de nuestro esfuerzo por crear un 
entorno laboral donde cada colaborador pueda aprender, crecer y 
desarrollarse. Este reconocimiento nos impulsa a seguir mejorando y a 
fomentar oportunidades de crecimiento profesional para nuestro 
equipo”, expresó Susana Le Sage, directora Servicios Compartidos de 
ÍNTEGRO 

Como parte de su visión a largo plazo, la compañía ha implementado múltiples 
acciones para fomentar el crecimiento personal y profesional de sus 
colaboradores. Entre estas, destaca el Plan de Carrera, que permite a los 
colaboradores trazar metas profesionales claras y acceder a oportunidades de 
crecimiento dentro de la organización. 

“Nos enorgullece estar nuevamente en el ranking de Employers For Youth, un 
reconocimiento que refleja nuestra dedicación hacia el talento joven y su 
crecimiento dentro de la empresa. En ÍNTEGRO creemos que nuestro equipo 
es nuestro principal motor, y seguimos comprometidos con crear 
oportunidades que les permitan desarrollarse tanto personal como 
profesionalmente”, comentó Jorge Mario Figueroa, CEO de ÍNTEGRO. 

 

 

Xiaomi, marca líder en tecnología, presenta el Redmi 14C, un 
smartphone que redefine la experiencia móvil con su diseño 
elegante, potentes características y tecnología de 
vanguardia. Este dispositivo es ideal para estudiantes, 
profesionales y amantes del entretenimiento que buscan un 
equilibrio perfecto entre rendimiento y estilo. 

Visualiza el mundo de una nueva manera 

Con su espectacular pantalla de 6.88 pulgadas, el Redmi 14C 
ofrece una experiencia visual inmersiva, perfecta para ver 
películas o jugar. Su tasa de refresco de hasta 120Hz asegura 
una fluidez sin igual, mientras que la certificación TÜV 
Rheinland garantiza una visualización más segura y cómoda. 

Captura cada momento 

Equipado con una cámara dual de 50MP, el Redmi 14C 
permite capturar imágenes con un detalle impresionante. La 
inteligencia artificial integrada optimiza la calidad de las fotos, 
mientras que la cámara frontal de 13MP garantiza selfies 
brillantes y nítidas, incluso en condiciones de poca luz. 

Potencia y durabilidad 

Con una batería masiva de 5160mAh, este smartphone te 
acompaña durante todo el día, permitiendo hasta 22 horas de 
reproducción de video. Gracias a su carga rápida de 18W, los 
usuarios pueden pasar menos tiempo conectados a la 
corriente y más disfrutando de su contenido favorito. 

Rendimiento sin compromisos 

Impulsado por un potente procesador octa-core MediaTek 
Helio G81-Ultra y hasta 8GB de RAM con tecnología de 
extensión de memoria (4GB RAM + 4GB RAM Virtual = 8GB), 
el Redmi 14C ofrece un rendimiento ágil y eficiente, ideal para 
multitasking y aplicaciones exigentes. 

El Redmi 14C no es solo un teléfono, es una herramienta diseñada para 
aquellos que valoran el rendimiento, la calidad de imagen y el diseño. Con 
su combinación de características avanzadas y una estética refinada, este 
dispositivo se convierte en la elección perfecta para quienes buscan llevar 
su experiencia móvil al siguiente nivel. 

Encuéntralo en las tiendas Mi Store y distribuidores autorizados del país a 
un precio de Q1,099.00 



 

 

Sábado, 02  de noviembre 

 
2024 

   

 

 

 

     

   

 

 

 

    

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pagina 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Bam realiza el voluntariado:  ahorrando cumplo mis 
sueños 
• Como parte de su compromiso con la educación financiera, Bam organizó el voluntariado "Ahorrando cumplo mis sueños", 
en el que sus colaboradores trabajaron con estudiantes para enseñarles conceptos clave de finanzas.  
 
• La actividad se realizó en la Escuela José Vasconcelos, donde los niños participaron en talleres interactivos diseñados para 
aprender a gestionar sus recursos de manera práctica y divertida. 

En su compromiso por promover el desarrollo 
sostenible y contribuir al bienestar de todos, Bam, en 
alianza con United Way Guatemala, llevó a cabo el 
voluntariado “Ahorrando cumplo mis sueños”. Esta 
actividad se realizó en la Escuela José Vasconcelos, 
ubicada en la zona 10 de la ciudad capital, y estuvo 
enfocada en promover la educación financiera entre 
niños de entre 10 y 12 años, a través de dinámicas 
interactivas, juegos educativos y ejemplos prácticos 
que resaltaron la importancia del ahorro.  

El objetivo principal del taller fue motivar a 60 niños a 
adoptar hábitos financieros saludables, enseñándoles 
conceptos clave como qué es el ahorro, cómo 
establecer metas, elaborar un presupuesto, identificar 
los llamados “gastos hormiga”, y la relevancia de 
planificar para el futuro. Todo el contenido fue 
diseñado para ser comprensible y relevante a su etapa 
de desarrollo.  

 

“Estamos comprometidos con las nuevas 
generaciones y convencidos de que enseñarles a 
ahorrar es una inversión para su futuro. Esto refleja 
nuestro propósito de promover desarrollo sostenible 
para lograr el bienestar de todos. Este tipo de 
iniciativas no solo benefician a la comunidad, sino que 
también contribuyen a la construcción de un futuro más 
próspero y sostenible”, expresó Hazel Barrundia, 
vicepresidente de comunicaciones de Bam. 

 

TRANSFORMA TU VIDA CON “LOS 3 PILARES DEL ÉXITO” 

El autor Adrián Lemcke lanzó su libro titulado "Los 3 Pilares del Éxito: 
Salud, Finanzas y Relaciones", una obra que presenta un enfoque 
integral para alcanzar el triunfo en estas áreas. En este libro, Adrián 
comparte su trayectoria personal y profesional, ofreciendo diez 
estrategias que los lectores pueden implementar en distintas etapas de 
su vida. 
 
Con más de 20 años de experiencia en los ámbitos de salud, finanzas 
y relaciones personales, ha fundado seis empresas exitosas, 
incluyendo, así como una entidad financiera, desarrollo inmobiliario, 
fintech, podcast Money Coach y apoyando a su esposa Gisela Morales 
en las academias de natación. Su visión se centra en crear un equilibrio 
entre estos pilares, lo que le permitió lograr la libertad económica en 
2017. 
 
Inspiración 
 
Según el autor, la motivación detrás de esta obra es clara: "Es egoísta 
llevarse todos nuestros aprendizajes al irnos al otro lado", afirma 
Adrián. Su deseo de compartir conocimientos y experiencias busca 
impactar a los lectores, ayudándoles a alcanzar el éxito más 
rápidamente, sin tener que recorrer el mismo arduo camino que él 
atravesó. 
"Los 3 Pilares del Éxito" se podría describir en 3 palabras serían 
disciplina, consistencia y resiliencia. Estas cualidades son esenciales 
para cultivar una vida plena, donde la salud, la estabilidad económica 
y las conexiones personales coexistan en armonía. 
 
Adrián Lemcke invita a todos a descubrir cómo pueden transformar su 
vida a través de esta guía, que no solo ofrece estrategias prácticas, 
sino también un testimonio de cómo se puede lograr un bienestar 
completo y equilibrado. El libro estará disponible de forma física y en 
un futuro cercano también estará disponible para compra digital. 

Al finalizar la jornada, los niños compartieron sus metas personales, 
lo que permitió evidenciar el impacto positivo de la actividad. Además, 
se llevaron a casa importantes aprendizajes que les ayudarán a 
gestionar mejor sus ingresos y mejorar su calidad de vida desde 
ahora. 

Con esta iniciativa, Bam refuerza su apoyo a la niñez guatemalteca, 
trabajando para ofrecerles mayores oportunidades y 
acompañándolos en la construcción de un futuro más prometedor. 


